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CANALE di SEGNALAZIONE 

In qualità di dipendente o collaboratore (cliente, fornitore, ecc.), puoi segnalare illeciti (oppure affermare di avere 
il ragionevole sospetto) in forma ANONIMA o NOMINALE (ossia dichiarando le tue generalità). 
SEGNALAZIONE ANONIMA di ILLECITI 
Attraverso il link che segue, hai la possibilità di inviare informazioni su comportamenti scorretti o segnalare azioni 
che ritieni immorali, illegali o che violano le normative interne ed il regolamento aziendale. 
Lo scopo di questa piattaforma è quello di portare alla luce questioni che altrimenti non sarebbero emerse. 
Coloro che intendono segnalare situazioni di illecito (illeciti amministrativi, contabili, civili o penali) di cui sono 
venuti a conoscenza devono utilizzare la presente applicazione informatica che tutela la riservatezza circa 
l’identità del segnalante. 
Le segnalazioni, infatti, sono segretate dal sistema informatico ed i segnalanti, grazie all’utilizzo di un codice 
identificativo univoco generato dal sistema, potranno “dialogare” con che gestisce la segnalazione in maniera 
anonima e spersonalizzata tramite la piattaforma informatica. L’identità del segnalante sarà protetta in ogni 
contesto successivo alla segnalazione. La protezione riguarda il nominativo del segnalante, ma anche a tutti gli 
elementi della segnalazione dai quali si possa ricavare, anche indirettamente, l’identificazione del segnalante. 
La protezione della riservatezza è estesa all’identità delle persone coinvolte e delle persone menzionate nella 
segnalazione fino alla conclusione dei procedimenti avviati in ragione della segnalazione, nel rispetto delle 
medesime garanzie previste in favore della persona segnalante. 
Le segnalazioni effettuate in forma ANONIMA potranno essere prese in considerazione solo se adeguatamente 
circostanziate e rese con dovizia di particolari ovvero con tutti gli elementi informativi utili per verificarle. 
Attraverso questa pagina è possibile: 

 creare una nuova segnalazione; 
 rimanere aggiornaƟ su una segnalazione esistente: 

o ricevere, dopo 7 giorni dall’invio della segnalazione, avviso di “presa in carico” o “rigeƩo” 
della segnalazione stessa; 

o nel caso in cui la segnalazione sarà presa in carico, ricevere dopo 90 giorni dall’invio della 
segnalazione la / le azioni correƫve / di miglioramento che l’azienda pone in aƩo per far 
si che tale reato non accada più; 

o ricevere, da parte del GESTORE della SEGNALAZIONE, (ove necessario) richieste di 
chiarimenƟ / richiesta di informazioni aggiunƟve riguardanƟ la segnalazione stessa. 

QUESTIONI RIGUARDANTI le RISORSE UMANE 
Le questioni relative alle risorse umane inerenti lamentele o rivendicazioni di carattere personale non possono 
essere segnalate attraverso la presente piattaforma, ma vanno discusse con il Datore di Lavoro. 
 
ACCESSO alla PIATTAFORMA 
Digitare, da qualunque browser l’indirizzo: 

https://wb-hs.mc3-innovation.it/ARXivarNextWebPortal 
 
Al primo accesso entrare con ID: Segnalatore_ITA e PASSWORD: Segnalatore_ITA 
Il sistema fornirà un NICK NAME da utilizzarsi per gli accessi successivi, quando il segnalante desidera vedere 
se ci sono aggiornamenti riguardo la segnalazione stessa. 

 


